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LEERPLAN In deze basissessie

DERDE GRAAD
SCHOONHEIDSVERZORGING .

SITUEREN WE DE STUDIERICHTING SCHOONHEIDSVERZORGING OP DE
MATRIX SECUNDAIR ONDERWIJS BINNEN HET STUDIEDOMEIN
MAATSCHAPPLJ EN WELZIIN

VERKENNEN WE DE VISIE VAN HET LEERPLAN
SCHOONHEIDSVERZORGING VANUIT HET LEERPLANCONCEPT EN DE
SAMENSTELLING VAN EEN LEERPLANDOEL EN IN FUNCTIE VAN HET
VORMINGSCONCEPT VAN DE KATHOLIEKE DIALOOGSCHOOL.

STAAN WE STIL BIJ DE INHOUDELIJKE VERWACHTINGEN VAN DE
LEERPLANDOELEN VANUIT DE 5 KRACHTLIINEN, DE UITGANGSPUNTEN
EN DE BOUWSTENEN VAN HET LEERPLAN.

HERKENNEN WE SAMENHANG MET VERWANTE LEERPLANNEN IN
FUNCTIE VAN VERTICALE EN HORIZONTALE SAMENHANG

BELICHTEN WE NIEUWE BEGINSITUATIE BIJ DE START VAN DE DERDE
GRAAD IN FUNCTIE VAN EEN OPBOUWENDE LEERLIJN DOORHEEN DE
DERDE GRAAD
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SITUERING OP DE MATRIX SO

SITUERING BINNEN HET DOMEIN
MAATSCHAPPIJ EN WELZIIN

SITUERING PROFIEL VAN DE A-FINALITEIT

SITUERING OP DE MODELLESSENTABEL

SAMENSTELLING INHOUD VAN DE
LEERPLANDOELEN

VAKBEKWAAMHEID

DOORSTROOMPROFIEL EN -MOGELIJKHEDEN



Vlaanderen 01 SETUERING QP DE MATRIX SO ------

IS omderwijs & VoI | 2 T I

FINALITEITEN DOORSTROOM D

Domein- Domein- (kso/tso) (d)bso Buso OV3
overschrijdend gebonden
(aso) (kso/tso)
DOMEINEN S TUDI ERI1I1CHTINGIEN

Economie en
anisatie

DOORSTROOM D ARBEIDSMARKT A -

Voeding en horeca




02 SITUERING BINNEN HET DOMEIN: . . :
DERDE GRAAD MAATSCHAPPTJ EN WELZIUN- - - - -

doorstroom finaliteit D/A-finaliteit A-finaliteit

Hssistentie in wonen,
zmg/mwe&zwu

Opuceding en begelelding ande/wteuning

Defensie en veiligheid
Uetess e shoontd. Slesazogn
Haawerzorging
TNode MMaoderealisatie

Jextieluerzorging




Viaanderen

SR ()2 SITUERING BINNEN HET DOMEIN: @ : . :
@B MAATSCHAPPIJ EN WELZIUN- - - - - -

is onderw |5 & VOTMINg

TWEEDE GRAAD | Haar- en schoonheidsverzorging Basis Haarverzorging

Medewerker kapper

& volﬁ&ds secundair offt

of
— deel’ri&ds secundair onderv)i&s

GEMEENSCHAPPELIJk
—=> vol’rikds secundair ondcrv)i&s




Viaanderen

05 SITUERING A-FINALITEIT: .

is onderwijs & vorming

Doorstroomgericht Doorstroom- en Arbeidsmarktgericht
D-finaliteit arbeidsmarktgericht

domeinoverschrijdend domeingebonden D/A-finaliteit A-finaliteit

L

Humane wetenschappen Welzijnswetenschappen  Gezondheidszorg Basiszorg en onaersteuning
Opvoeding en begeleiding Assistentie in wonen, zorg en
Wellness en schoonheid welzijn
Defensie en veiligheid Haarverzorging
Mode Schoonheidsverzorging

Moderealisatie
Textielverzorging

Denkkracht Daadkracht

Onderzoekend leren Toepassend leren

< p
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04 SITUERING OP DE MODELLESSENTAB

Godsdienst

Nederlands

" iy e
Wiskunde Mi

Mavo
® Df MODELLESSENTABEL IS EEN MINIMUMLESSENTABEL

Gemeenschappelijk funderend leerplan

*

1 *®
Specifieke vorming inclusief p
werkplekleren

| Complementaire uren “

o Db LEERPLANNEN ZTJN GRAADLEERPLANNEN.

® DE MINIMUM-MODELLESSENTABEL TS RICHTINGGEVEND.
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04 SITUERING OP DE MODELLESSENTAB

L

Godsdienst

ALGEMENE SPECTFTEKE CH (OMPLEMENTATRE ALGEMENE SPECTFTEKE CH (OMPLEMENTATRE
VORMING VORMING UREN VORMING VORMING UREN
24 2 8 22 (32 2 8

LO

Nederlands

Wiskunde

Gemeenschappelijk funderend leerplan 1*

Nl WwW IR IR

—

Specifieke vorming inclusief
werkplekleren

. Complementaire uren

N lw iR

1*

Godsdienst

LO

Nederlands

Engels of Fr?ns

Wiskunde

NN TR TN

(S I S I B B B

Gemeenschappelijk funderend leerplan

Specifieke vorming inclusief
werkplekleren

1*

16

1*

16 )

Complementaire uren _




& 04 SITUERING OP DE MODELLESSENTABEL - - - - - -

Specifiek gedeelte
g || s o

30 GRAADSUREN
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Specifieke vorming inclusief
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& 04 SITUERING OP DE MODELLESSENTABEL - - - - - -

Suggesties
(S

8 COMPLEMENTAIRE

ANALYSE VAN DE EIGEN UREN

SCHOOLCONTEXT! ©®  ALGEMENE VORMING
@  SPECIFIEKE VORMING

’—ﬁ @ CfL
@ EXTRA (TYPISCH/ATYPISCH) VAK
OVERWEGINGEN @ PEDAGOGISCH PROJECT VAN DE SCHOOL
. @ N FUNCTIE VAN DE ONDERWIJSLOOPBAAN VAN DE LEERLINGEN

o .



05 SAMENSTELLING INHOUD VAN DE LEERPLANDOELEN- - - - - .
[_Derde grasd finaiet Schoonheidsverzorging_|

Godsdienst
LO

Nederlands

Engels en Frans

Wiskunde

Specifieke vorming inclusief | 15 | 15 |

Mavo werkplekleren

=l =Nl w NN~
|l

Gemeenschappelijk funderend leerplan
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MINIMUMDOELEN BK SCHOONHEIDSSPECIALIST
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STRUCTUUR




05 SAMENSTELLING INHOUD VAN DE LEERPLANDOELEN

COMPETENTIES UIT DE
BEROEPSKWALIFICATIE

SCHOCONHEIDSSPECIALIST

E

De schoonheidsspecialist voert schoonheids- en
lichaamsverzorgingen uit op het gelaat, de handen, de
gezonde voeten en andere lichaamsdelen en informeert
over een goede verzorging van het lichaam, over de
esthetiek en over schoonheidsproducten teneinde het
uiterlijk en het welzijn van de mens in stand te houden of
mooier/beter te maken.

4
VKS LAAMSE f% Vlaanderen
KWALIFICATIESTRUCTUUR ( is onderwijs & vorming

versie 2, 2020




A Veanderen 06 SITUERING VAKBEKWAAMHEID: : : ' :

leetrracht TV/PV

E Schosnhecdaverzotging




07 DOORSTROOMPROFIEL EN ~MOGELIJKHEDEN

ARBEIDSMARKTFINALITEIT!

derde graad
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5 UITGANGSPUNTEN LEERPLANCONCEPT

RUIMTE VOOR DE LERAAR

RUIMTE OM TE DIFFERENTIEREN

RUIMTE VOOR HET VORMINGSCONCEPT

WEGWIJZERS IN HET LEERPLAN
SCHOONHEIDSVERZORGING

VORMINGSCOMPONENTEN IN HET
LEERPLAN SCHOONHEIDSVERZORGING

OPBOUW VAN EEN LEERPLANDOEL




01 LEERPLANCONCEPT . - - - - -
e 5 UITGANGSPUNTEN

P KEDIALOOGS -,
y ' o :":\U\‘"l "“fn'gql..

EIGENAARSCHAP

DNTINUUM GOED ONDERWIJS KWETSBAAR
AN ZORG KRACHTIGE LEEROMGEVING EN ARMOEI

DERWIJS-
DOPBAAN TAAL

HAAL EN NETWERK
RIJVINGEN DE SCHO(

BEVINDEN GEZONDHEID KINDERRECHTEN

ONDERWWUS
KWALITEIT

Samen Zorgen we ervoor

ELEIDSVOEREND VERBINDEND
VERMOGEN RloEi a0 SCHOOLKLIMAA

KATHOLIEKE & EIGEN KWALITEITS-
PIALOOGSCHOOL OPVOEDINGSPROJECT CULTUUR

By, :" 0 D
iz gojias 0




Se Imlen
H[Pl‘l en

reiken

DE LERAAR ALS
PROFESSIONAL, ALS
EESTER IN ZIJN VAK
EN MET COLLEGA'S

02 RUIMTE VOOR DE LERAAR- - - - - .

% SCHOOLEIGEN ACCENTEN

PASSIE
% DIFFERENTIEREN EXPERTISE
VANUIT PEDAGOGISCH PROJECT VAN DE
e —S CHOOL

BEGINSITUATIE VAN DE LEERLINGEN

GEEN CHRONOLOGISCHE OF HIERARCHISCHE

ORDENING VAN DE LPD
R —
BEPALEN VAN DELPD INTITD
KEUZE DIDACTISCHE WERKVORMEN
RUIMTE BEPALEN VAN CONTEXTEN
AAN HET TEAM SAMENHANG VAN DE LPD

OPBOUWEN VAN EJGEN LEERLJJNEN
FLEXIBEL INZETTEN VAN DE ONDERWIISTITD
VAKOVERSCHRITDEND WERKEN



02 RUIMTE VOOR DE LERAARE } ; I

Verhouding onderwijstijd

Eindtermen basisvorming

Eindiermien 2ouden menimismndoslen moeten 2ijn de
het \laam s Parlement noodzakeh)k en bereikbaar acht
voaod een bepaskde leedingenpopulates. Met mani-
mumc-aslen word! bedoeld: s&n mimimum asn kennes,

inzicht, vaardighecon en artnude s begtemd woor dup
beerling rrpopu alie

Specifieke eindtermen

Specifebe sindtermen zijn orwikdosld
wanul kenmerkende cnderdelen vam een
bepaald wetenachapadomein in functie van

de doorstroom naar hoger ondensijs.

Ruimte voor school,

lerarenteam en leraar

- yoor de brede vormang van de leerling
(ke artistiske voeming of Duits),

« yoor oo professionele mboeng van de
beraar varot passie en ecpelise

= voor oe padagog sch-didactische
aanpak van de school vamuit et mgen
pedagogisch project met ruimie voar

Mil‘l rermediéren, diferentidren on eaoellenen.

%

Onderwijskundige
vertaling van

beroepskwalificaties

Errowrp akw alifmzatwe s Bry ol e Peel guetweed
van competenties nodig voor een
gEmucideidd e betarpebedgrl crenasl om e
bepaald beroep te unnen uitpefenen

L wanden opgesteld Socr BCTon




03 RUIMTE OM TE DIFFERENTIEREN- - - - - -

MOTIVATIE
AANWEZIGE KENNTS A WELBEVINDEN
LT - AN

POSLITER EN PLANMATLG

OMGAAN MET VERSCHILLEN M LEERWINST

waarvoor? @0

m et %E. ..




4+

-+

4
+ T
+
:
+ T T
s
4+
+
+
-
4
A

+

1T

| |

+
+
3
+
E o
4
1
+
+
4 T 1

+

4+

+
.l»
-+
+
-+
+
4+
s
3

+

L
J -+ 1
-
-+ 4
+
4
+ 4
4
L
s
&




VAN DE 04 RUIMTE VOOR HET VORMINGSCONCEPT- - - - - -
KATHOLIEKE DIALOOGSCHOOL

REDIALOGE

. van "’it Ut.ﬂb.e % 7}0 t”m. l? l;:r'_i'f\*gi" "”'UQ{
g . H.qn,

@ binnen hetpegagagisch project

B - o

4
= u ‘.1_ L] . -
3 ST 'if'ij.'-”'f- yath




KATHOLIEKE DIALCCGSCHOCL

DE KWETSBAARHEID VAN LEERLINGEN ERNSTIG
NEMEN BETEKENT DAT ELKE LEERLING

BELOFTEVOL IS EN ALLE LEERKANSEN

VERDIENT. DiE LEERLING IS UNIEK ALS _'_*_,.;,au‘-ﬁ""":'ymwﬂs"'
PERSOON MAAR OOK VEREONDEN MET DE e
KLAS, DE SCHOOL EN DE BREDERE
SAMENLEVING. SCHOLEN ZiJN GASTVRIJE
PLAATSEN WAAR LEERLINGEN EN LERAREN
ELKAAR ONTMOETEN iN DIVERSE CONTEXTEN.
DE LERAAR VORMT ZiIN LEERLINGEN VANUIT
EEN GENEREUZE ATTITUDE, HiJ GEEFT OM ZiJN
LEERLINGEN EN HiJ HOUDT VAN ZiIN VAK. HiJ
DURFT AF EN, TOE DE GESBAANDE PA
VERLATEN EN STIMULEERT DE VERBEE
EN CREATIVITEIT VAN LEERLINGEN. Z
HI) DOOR ZiJN ONDERWIJS DE KiE
EEN HOOPVOLLE, MEER DUURZAM
RECHTVAARDIGE WERELD.

§ NAAR DE 05 WEGWIJZERS IN HET LEERPLAN - - - - - .

duurzaamheid




NAAR DE 05 WEGWIJZERS IN HET LEERPLAN - - - - - .




IN DE 06 VORMINGSCOMPONENTEN IN HET LEERPLAN - - . . ..

Cevaen women
beerbingen doot
middebl wan

LN NQbG
Lomings -
componenten






KRACHTLIJN

DOELEN DIE LEIDEN NAAR DE BEROEPSKWALIFICATIE VAN
SCHOONHEIDSSPECIALIST

leerplandoel

Handelingswerkwoord Leerinhoud Context Opsomming van
leerinhoud(en)

DUIDING

SAMENHANG

WENKEN

EXTRA

07 OPBOUW LEERPLANDOELEN




ENDE CONTEXTEN
N UITVOEREN

Voert een voetverzorging vit

DE LEERLINGEN VOEREN EEN VERZORGING UIT VAN DE GEZONDE VOET

‘knippen, vijlen en reinigen van de nagels; en verzorgen van
de huid ‘verwijderen van eelt, eeltpitten, eeltkloven en

UITVOEREN VO ETVEP\ZO R GING likdoorns; ‘verzorgen van gemaakte wondjes; -plaatsen van
beschermende en drukontlastende verbanden en
hulpmiddelen.

De gezonde voet wordt met behulp van diverse peelings, scrubs, maskers en pokkingen verzorgd. Leerlingen

DUIDING ontdekken de grens met voetaandoeningen waarvoor een doorverwijzing noodzakelijk is. Daarbij wordt
rekening gehouden met de actuele wetgeving en gevolgen inzake verzekering.
Je kan dit leerplandoel aanreiken in samenhang met huid- en nagelanalyse (LPD 15) en huid- en
SAMENHANG P 3 ey
nagelaandoeningen (LPD 16).
Je verduidelijkt wat een gezonde voet inhoudt en zorgt dat de leerlingen weten omuwille van welke aandoeningen ze geen
WENKEN voetverzorging mogen uitvoeren. Ook voet- en teenmisvormingen zoals platvoet, holvoet, hamertenen, hallux valgus en hallux rigidus

kan je in functie van correcte doorverwijzing op die manier aanbrengen.

EXTRA

Voetreflexologie
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5 KRACHTLIJNEN

UITGANGSPUNTEN

LEERINHOUDEN

VERWACHTINGEN IN 36 LEERPLANDOELEN



KRACHTLIJNEN 01 KRACHTLIJNEN : ;. : . .
SCHOONHEIDSVERZORGING -

DE LEERLING KAN
INSPELEN OP WENSEN EN BEHOEFTEN VAN KLANTEN IN FUNCTIE VAN HET BEVORDEREN VAN

WELBEVINDEN

DE LEERLING KAN
VANUIT VERBINDENDE COMMUNICATIE KLANTEN INFORMEREN REKENING HOUDEND MET DE

COMMERCIELE DOELEN VAN DE ONDERNEMING

DE LEERLING KAN
IN UITEENLOPENDE CONTEXTEN SCHOONHEIDSVERZORGING UITVOEREN

DE LEERLING KAN
AUTONOOM PARTICIPEREN AAN HET TEAM MET 00G VOOR DE WERKING EN DE ORGANISATIE

VAN DE ONDERNEMING

DE LEERLING KAN
TRENDS EN EVOLUTIES IN ALLE ASPECTEN VAN DE SCHOONHEIDSVERZORGING

OPVOLGEN




01 KRACHTLIJUNEN : @ @ . ..

KRACHTLIONEN oL,
GE 1 NTEGREED g LEERLINGIKh?gPELEN OP WENSEN EN
AANBIEDEN BEHOEFTEN VAN KL\?ONRT;EIR::

RLING KAN
VANUIT VERBINDENDE

OMMUNICATIE KLANTEN

INFORMEREN REKENING
D MET DE COMMERCIELE
VAN DE ONDERNEMING

DE LEERLING KAN
TRENDS EN EVOLUTIES IN ALLE

ASPECTEN VAN DE
SCHOONHEIDSVERZORGING
OPVOLGEN

DE LEERLING KAN
AUTONOOM PARTICIP

HET TEAM MET 006G
WERKING EN DE ORGANI
VAN DE ONDERNEMING

NLOPENDE CONTEXTEN
HOONHEIDSVERZORGING
UITVOEREN




KRACHTLIJNEN O1 KRACHTLIJNEN .- - ...

DOELGERICHT ENSPELEN OF RICIPEREN AAN HET
WENSEN EN
VERDELEN BEHOEFTEN \

VAN KLANTEN
DE

OPVOLGEN VAN TRENDS
ONDERWIJSTIJD EN EVOLUTIES

KLANTEN IM
EN ADVISEREN

’KZORGINGEN




--i-”

02 UITGANGSPUNTEN VAN HET LEERPLAN : © . . .

VANUIT DE(VISIE

VOLDOENDE SAMENHANG MET HAARVERZORGING

BREED ARBEIDSVELD

BREDE WAAIER AAN OEFENMODELLEN AAN DE HAND
VAN DIVERSE SIMULANTEN EN KLANTEN

OPBOUWENDE GROEI NAAR AUTONOOM HANDELEN ALS
BEGINNEND BEROEPSBEOEFENAAR

OEFENEN VAN RELATIONELE EN COMMUNICATIEVE
VAARDIGHEDEN IN HET NEDERLANDS, FRANS, ENGELS

INZETTEN OP HET INFORMEREN EN ADVISEREN, PROMOTEN
EN VERKOPEN

AN HET LEERPLAN

VERDERE OPBOUW VAN EEN LEERLIJN: COMPLEXITEIT IN
BEHEERSINGSNIVEAU, CONTEXT, VERWACHTINGEN VAN
DE KLANT, ...

VERDIEPING EN VERBREDING VAN LEERINHOUDEN
AANGEVULD MET NIEUWE COMPETENTIES

TOEPASSINGEN OP MANNEN EN VROUWEN

KWALITEITSVOL HANDELEN MET BEHULP VAN
KWALITEITSCRITERIA

GEBRUIK VAN DIVERSE WERKMODELLEN IN OPBOUW
NAAR HET ZELF FORMULEREN VAN EEN VOOROPGESTELD
RESULTAAT

GROEI IN TEMPOGERICHT, ZELFSTANDIG, GEINTEGREERD

EN EFFICIENT WERKEN .
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02 UITGANGSPUNTEN VAN HET LEERPLAN

VANUIT DE(VISIE

CREATIVITEIT STIMULEREN

BETEKENISVOLLE EN CONCRETE CONTEXTEN AANREIKEN
VIA O0.A DIVERSE VORMEN VAN WERKPLEKLEREN OP EN
BUITEN DE SCHOOL

STIMULEREN VAN LEVENSLANG LEREN

OPVOLGEN VAN ACTUELE TRENDS EN EVOLUTIES BINNEN
DE SCHOONHEIDSVERZORGING: NIEUWE TECHNIEKEN EN
TENDENSEN, INNOVATIEVE PRODUCTEN EN APPARATEN

AANWAKKEREN VAN ONDERNEMERSZIN: KENNISMAKEN
MET BEDRIJFSKUNDIGE ASPECTEN VAN DE ONDERNEMING

VOORBEREIDING OP DE ARBEIDSMARKT

AN HET LEERPLAN

LEREN IN (VERTICALE EN HORIZONTALE) SAMENHANG

COMPETENTIEGERICHT HANDELEN: INTEGRATIE VAN
VAARDIGHEDEN, KENNIS EN ATTITUDES

NEED TO KNOW VERSUS NICE TO KNOW

VERZORGING WORDEN MANUEEL EN APPARATIEF
UITGEVOERD

VERZORGINGEN ZIJUN COSMETISCH




05 LEERINHOUDEN IN DE LEERPLANDOELEN - - - . . .

DE LEERLING KAN
INSPELEN OP WENSEN EN

BEHOEFTEN VAN KLANTEN
IN FUNCTIE VAN HET
BEVORDEREN VAN
WELBEVINDEN




05 LEERINHOUDEN - - . . - .

v

Verzorﬁen van eet profcssioncc(
klantencontact

f Toelichten van het effect van
relaxafiemethodieken

—Grenzen stellen

Lnformeren naar wensen cg
g 1157101 07 WENSTN EN BEIOEFTEN VA A
I

KLANTEN IN FUNCTLE VAN HET

BEVORDEREN VAN WELBEVINDEN é%hleﬂ!an het het resultaat en het

welbevinden van de klant
Handelen vol%ens een professionele

ﬁcdm%scode




DE LEERLING KAN INSPELEN OP WENSEN EN 04 LEERPLANDOELEN - . . . . .
BEHOEFTEN VAN KLANTEN IN FUNCTIE VAN HET ===

BEVORDEREN VAN WELBEVINDEN
f

DE LEERLINGEN VERZORGEN EEN PROFESSIONEEL KLANTENCONTACT.

DE LEERLINGEN INFORMEREN NAAR WENSEN EN BEHOEFTEN VAN KLANTEN IN FUNCTIE VAN HET
SAMENSTELLEN VAN EEN AANBOD, CONCEPT OF ARRANGEMENT.

DE LEERLINGEN HANDELEN VOLGENS EEN PROFESSIONELE GEDRAGSCODE.

DE LEERLINGEN EVALUEREN HET RESULTAAT EN HET WELBEVINDEN VAN DE KLANT MET AANDACHT VOOR
BIJSTURING OP BASIS VAN VERKREGEN FEEDBACK.

DE LEERLINGEN REFLECTEREN OVER EEN SITUATIE, OVER HET EIGEN HANDELEN EN HET EFFECT HIERVAN OP
ANDEREN.

KATHOLIEK

DERWLS

.VLAANDEREN




DE LEERLING KAN INSPELEN OP WENSEN EN 04 LEERPLANDOELEN - . . . . .
BEHOEFTEN VAN KLANTEN IN FUNCTIE VAN HET ===
BEVORDEREN VAN WELBEVINDEN

f

DE LEERLINGEN STELLEN GRENZEN AAN WELKE HANDELINGEN ZE IN HET KADER VAN SCHOONHEIDSVERZORGING EN
RELAXATIE VERRICHTEN MET INBEGRIP VAN HELDERE INFORMATIE VOOR DE AANVANG VAN EEN OPDRACHT: EEN

[ ] ’ [ ]
L. .L l' RIING] & A 2 S IIN ARS A | '..l S N A AVF_Y._Ya - .k' A

LPD 6+

LPD 7

DE LEERLINGEN LICHTEN HET EFFECT VAN DOELGERICHTE RELAXATIEMETHODIEKEN OP HET WELBEVINDEN
VAN DE KLANT TOE.

KATHOLIEK

DERWLS

.VLAANDEREN

0



05 LEERINHOUDEN IN DE LEERPLANDOELEN - - - . . .

DE LEERLING KAN

VANUIT VERBINDENDE
COMMUNICATIE
KLANTEN INFORMEREN
REKENING HOUDEND MET
DE COMMERCIELE
DOELEN VAN DE
ONDERNEMING




05 LEERINHOUDEN - - . . . .

v

Toelichten van de Werking en effecten,
mogeli&khcden en beperkingen van
verzorgingssproducten, materialen en
apparafen

 Gebruik maken van vakspecificke ICT‘toepassin%cn

Lnformeren van de Klant | VANUIT VERBINDENDE
: : LnFormeren over Vci(i% bruinen
REKENING HOUDEND MET DE COMMERCIELE

Lnformeren over het ﬁcbruik en effect van
DE LEERLING KAN baden, spa, sauna en hatvam
\
COMMUNTCATIE KLANTEN IN?OKM[K[N
Promoten en verkopen van diensten en
DO[[N VAN DE ONDERNEMING W

Mviseren van de klant




DE LEERLING KAN VANUIT VERBINDENDE 04 LEERPLANDOELEN - . - - - .
COMMUNICATIE KLANTEN INFORMEREN METOOG =~

VOOR DE COMMERCIELE DOELEN VAN DE ONDERNEMING
f

LPD 8 DE LEERLINGEN LICHTEN WERKING EN EFFECTEN, MOGELIJKHEDEN EN BEPERKINGEN VAN VERZORGINGSPRODUCTEN,
DIENSTEN EN APPARATEN TOE REKENING HOUDEND MET GEZONDHEIDSPROBLEMEN EN MEDICATIE.

LPD 9 DE LEERLINGEN INFORMEREN DE KLANT OVER MOGELIJKE BEHANDELTECHNIEKEN.

LPD 10 DE LEERLINGEN ADVISEREN DE KLANT OVER PRODUCTEN, DIENSTEN EN APPARATEN REKENING HOUDEND
MET DE PERSOONLIJKE STIIL.

USRS | DE LEERLINGEN PROMOTEN EN VERKOPEN PRODUCTEN EN DIENSTEN.

DE LEERLINGEN INFORMEREN DE KLANT OVER VEILIG BRUINEN MET INBEGRIP VAN DE WERKING,
(NEVEN)EFFECTEN EN GEVAREN VAN UV-STRALEN OP DE HUID: WERKING, GEBRUIK EN INVLOED OP DE HUID VAN
DIVERSE BRUININGSMETHODEN: HET WETGEVEND KADER.

LPD 12

KATHOLIEK

DERWLS

.VLAANDEREN




DE LEERLING KAN VANUIT VERBINDENDE 04 LEERPLANDOELEN - . - . . .
COMMUNICATIE KLANTEN INFORMEREN METOOG = -+ "
SN v 00R DE C COMMERCIELE DOELEN VAN DE ONDERNEMING

DE LEERLINGEN INFORMEREN DE KLANT OVER HET GEBRUIK EN HET EFFECT VAN TOESTELLEN VOOR BADEN,
SPA, LICHTSESSIES, SAUNA EN HAMAM.

DE LEERLINGEN MAKEN GEBRUIK VAN ICT- TOEPASSINGEN BIJ INPLANNEN EN ORGANISEREN VAN AFSPRAKEN EN
LPD 14 VERSCHILLENDE TAKEN: COMMUNICATIE MET KLANTEN EN INVOEREN VAN KLANTENGEGEVENS: INFORMEREN EN
ADVISEREN VAN KLANTEN EN COLLEGA'S: AFREKENEN VOLGENS AFGESPROKEN TARIEVEN.

LPD 15

KATHOLIEK

DERWLS

.VLAANDEREN

0



05 LEERINHOUDEN - - - - - .

DE LEERLING KAN

IN UITEENLOPENDE CONTEXTEN
SCHOONHEIDSVERZORGINGEN
UITVOEREN



Toelichten opboun en mrkinﬁ van huid en na%cls Vanuit 05 LEERINHOUDEN .
Schoonmaken van apparater, hulpstukken, materiaal en Werkplek

cosetisch Pcrsec’ricf

~

Jitvoeren van %elaa'rS' el
\ichaamson’rharin%cn

Toelickten van oorzaken en kenmerken
huid en nagelaandoeninﬁeﬁ

Toelichten van de lichaamssfcl_gjel

Jitvoeren van een lichaamsverzorﬁinﬁ

2 Uitvoeren van een voetvcrzor%inﬁ

Lakken van de na%els en {)(am‘sen, modelleren en

Methodisch wcr[? DELEERLING KAN % herstellen van kunstna%e S
[N UITEENLOPENDE CONTEXTEN
Reini%en ur WX SCHOONHETDSVERIORGINGEN < Uttvoeren van een handverzorﬁmﬁ

UITYOEREN < I\anbrenﬁen Jan een

e
Verzor%en van %clam‘, hals en-decotlefe ti deli&ke make'up
Vcrzorﬁen Vg Winapers
en wenkbrauwen




DE LEERLING KAN IV UITEENLOPENDE CONTEXTEN 04 LEERPLANDOELEN .
SCHOONHEIDSVERZORGINGEN UITVOEREN

DE LEERLINGEN LICHTEN DE OPBOUW EN DE WERKING VAN NAGELS EN HUID TOE IN FUNCTIE VAN
SCHOONHEIDSVERZORGING

DE LEERLINGEN LICHTEN OORZAKEN EN KENMERKEN VAN VEEL VOORKOMENDE HUID- EN
NAGELAANDOENINGEN TOE IN FUNCTIE VAN COSMETISCHE VERZORGING EN MOGELIJKE DOORVERKIJZING.

DE LEERLINGEN LICHTEN DE WERKING VAN LICHAAMSSTELSELS TOE IN FUNCTIE VAN DE TAKEN VAN DE
SCHOONHEIDSSPECIALIST.

DE LEERLINGEN WERKEN METHODISCH MET AANDACHT VOOR DE OPVOLGING VAN DE KLANT VIA HET
BEHANDELPLAN.

DE LEERLINGEN REINIGEN DE HUID EN DE NAGELS EN BEREIDEN ZE VOOR OP DE VERZORGING.

KATHOLIEK

DERWLS

.VLAANDEREN




DE LEERLING KAN IN UITEENLOPENDE CoNTEXTEN U4 LEERPLANDOELEN - - - - - -

SCHOONHEIDSVERZORGINGEN UITVOEREN

LPD 20 DE LEERLINGEN VOEREN VERZORGINGEN VAN GELAAT, HALS, DECOLLETE EN SCHOUDERS UIT.

LPD 21 DE LEERLINGEN VERZORGEN WIMPERS EN WENKBRAUWEN.

LPD 22 DE LEERLINGEN BRENGEN EEN TIDELIJKE MAKE-UP AAN MET AANDACHT VOOR
CAMOUFLAGEBEHANDELINGEN.

LPD 23 DE LEERLINGEN VOEREN EEN HANDVERZORGING UIT.

LPD 24 DE LEERLINGEN LAKKEN NAGELS EN PLAATSEN EN HERSTELLEN KUNSTNAGELS.

0

KATHOLIEK
DERWLS

.VLAANDEREN




DE LEERLING KAN IV UITEENLOPENDE CONTEXTEN 04 LEERPLANDOELEN .
SCHOONHEIDSVERZORGINGEN UITVOEREN

DE LEERLINGEN VOEREN EEN VERZORGING UIT VAN DE GEZONDE VOET MET INBEGRIP VAN KNIPPEN, VIJLEN EN REINIGEN VAN DE NAGELS:
REINIGEN EN VERZORGEN VAN DE HUID VAN VOET EN ONDERBEEN: VERWIJDEREN VAN EELT, EELTPITTEN, EELTKLOVEN EN LIKDOORNS:
VERZORGEN VAN GEMAAKTE WONDJES: PLAATSEN VAN BESCHERMENDE EN DRUKONTLASTENDE VERBANDEN EN HULPMIDDELEN.

DE LEERLINGEN VOEREN EEN LICHAAMSVERZORGING UIT.

DE LEERLINGEN VOEREN DRAINERENDE, RELAXERENDE, VERSTEVIGENDE OF STIMULERENDE MASSAGES UIT
OP HET GELAAT, DE HANDEN, DE VOETEN EN HET LICHAAM.

DE LEERLINGEN VOEREN GELAATS- EN LICHAAMSONTHARINGEN UIT MET AANDACHT VOOR DE VOOR- EN
NABEHANDELING.

DE LEERLINGEN MAKEN APPARATEN, HULPSTUKKEN, MATERIAAL EN WERKPLEK SCHOON VOLGENS DE
SCHOONMAAK- EN ONTSMETTINGSPROCEDURES.

KATHOLIEK

DERWLS

.VLAANDEREN




05 LEERINHOUDEN - - . . ..

DE LEERLING KAN
AUTONOOM PARTICIPEREI

AAN HET TEAM MET 00G
VOOR DE WERKING EN DE
ORGANISATIE VAN DE
ONDERNEMING



05 LEERINHOUDEN - - . . . .

v

Ln team werken

< Upvolﬁm van de voorraad

Economtisch en duurzaam handeler”

DE LEERLING KAN
AUTONQOM PARTICIPEREN AAN HET gHgﬁi'émsch handelen
RPN TEAM MET 00G VOOR DE WERKING EN
DE ORGANTSATIE VAN DE
ONDERNEMING




DE LEERLING KAN AUTONOOM PARTICIPEREN 04 LEERPLANDOELENE

AAN HET TEAM MET 00G VOOR DE WERKING
EN DE ORGANISATIE VAN DE ONDERNEMING

DE LEERLINGEN WERKEN IN TEAM MET AANDACHT VOOR PROCEDURES, COMMUNICATIEKANALEN,
ORGANISATIECULTUUR EN EEN PROFESSIONELE OVERDRACHT VAN INFORMATIE.

DE LEERLINGEN HANDELEN ECONOMISCH EN DUURZAAM BIJ DE KEUZE EN HET GEBRUIK VAN PRODUCTEN,
MATERIALEN EN APPARATEN.

DE LEERLINGEN HANDELEN VEILIG EN ERGONOMISCH TER PREVENTIE VAN ARBEIDSONGEVALLEN EN
BEROEPSZIEKTEN.

DE LEERLINGEN HANDELEN HYGIENISCH IN FUNCTIE VAN DE GEZONDHEID EN HET WELBEVINDEN VAN DE
KLANT.

DE LEERLINGEN VOLGEN DE VOORRAAD OP MET AANDACHT VOOR INVENTARISATIE VAN PRODUCTEN:
DOORGEVEN VAN DE BESTELLING AAN DE VERANTWOORDELIJKE: CONTROLEREN EN OPVOLGEN VAN DE
LEVERING.




05 LEERINHOUDEN - - - - - -

DE LEERLING KAN
TRENDS EN EVOLUTIES IN

ALLE ASPECTEN VAN DE
SCHOONHEIDSVERZORGIN(
OPVOLGEN



05 LEERINHOUDEN - - . . . .

v

Evalueren van sccforspecifieke trends en
innovatieve toepassin jen

DE LEERLING KAN Ontwerpen van ecn oplossin% voor-een probleem of

TRENDS EN EVOLUTTES IN ALLE een uifda%inﬁ in de context van
ASPECTEN VAN DE schoonheidsvwzorﬁin? door wcfensclnappen,

SCHOONNEIDSVERIORGING m%ic of wiskunde %emfe%reerd aan te wenden
OPVOLGEN




DE LEERLING KAN TRENDS EN EVOLUTIES IN 04 LEERPLANDOELEN - - - . . .
ALLE ASPECTENVANDE e

SCHOONHEIDSVERZORGING OPVOLGEN
f

LPD 35 DE LEERLINGEN EVALUEREN KRITISCH SECTORSPECIFIEKE TRENDS EN INNOVATIEVE TOEPASSINGEN.

D RLIN N ONTWERPEN N OPLC NG VOOR N PROE M C N UITDAGINGIN D DNTEXT VAN
LPD 36 SCHOONHEIDSVERZORGING DOOR WETENSCHAPPEN, TECHNOLOGIE OF WISKUNDE GEINTEGREERD AAN TE
WENDEN.

KATHOLIEK

DERWLS

.VLAANDEREN

0



oW fRWATIsvooR | WD
voorjou U | STELET
CONGEOW [ HERKENBAAR | VRAGEN
-

A S g

" BIJDE KRACHTLUNEN,
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MET HET GFL

MET DE TWEEDE GRAAD HAAR- EN
SCHOONHEIDSVERZORGING

MET DE DERDE GRAAD HAARVERZORGING

MET DE BASISVORMING A-FINALITEIT

MET DE DERDE GRAAD WELLNESS EN
SCHOONHEID IN DE D/A-FINALITEIT
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01 SAMENHANG MET GFL - © :

—

Zinrijk en Geéngageerd en
geinspireerd verantwoordelijk

—'

Cult I G d
itk Persoons-

vorming

Uniek en Betekenisvol leren
verbonden en kiezen

Mediawijs en
WNEEIREETGI




01 SAMENHANG MET GFL - - - - - -

ZINRIJK EN GEINSPIREERD UNIEK EN VERBONDEN

i LPD 2 +
+

DE LEERLINGEN ONTWIKKELEN
GEZONDHEIDSVAARDIGHEDEN
IN FUNCTIE VAN HUN FYSIEK
EN MENTAAL WELZIJN IN
VERSCHILLENDE THEMA'S.







MEDIAWIJS EN DIGITAAL
VAARDIG

LPD 17

LPD 19




gﬂlwﬂl‘% V"‘f]—
02

DE TWEEDE
GRAAD
HAAR- EN
SCHOONHEIDS
VERZORGING




02 SAMENHANG MET DE TWEEDE : © © : : :
GRAAD HESV - . - . ..

ERVAREN EN BENOEMEN VAN NODEN VAN MENSEN IN DE HAAR- EN
SCHOONHEIDSVERZORGING VANUIT EEN BREED MENS- EN MAATSCHAPPIJBEELD.

IINSPELEN OP WENSEN EN BEHOEFTEN VAN KLANTEN IN FUNCTIE VAN HET
BEVORDEREN VAN WELBEVINDEN.

VANUIT VERBINDENDE COMMUNICATIE KLANTEN INFORMEREN REKENING
HOUDEND MET DE COMMERCIELE DOELEN VAN DE ONDERNEMING.

FUNCTIONEEL EN RESPECTVOL COMMUNICEREN MET MENSEN UIT DE PERSOONLIJKE
OMGEVING EN DAARBUITEN

UITVOEREN VAN BASISVAARDIGHEDEN IN DE HAAR- EN SCHOONHEIDSVERZORGING. IN UITEENLOPENDE CONTEXTEN SCHOONHEIDSVERZORGINGEN UITVOEREN.

AUTONOOM PARTICIPEREN AAN HET TEAM MET 00G VOOR DE WERKING EN
DE ORGANISATIE VAN DE ONDERNEMING.

VERKENNEN VAN TRENDS EN MODE-EVOLUTIES IN DE HAAR- EN
SCHOONHEIDSVERZORGING.

OPVOLGEN VAN TRENDS EN EVOLUTIES IN ALLE ASPECTEN VAN DE
SCHOONHEIDSVERZORGING.

! 34




DE LEERLING KAN INSPELEN OP WENSEN EN 02 SAMENHANG MET DE TWEEDE © © © © ® °
BEHOEFTEN VAN KLANTEN IN FUNCTIE VAN HET GRAAD HESV - - - - . .
BEVORDEREN VAN HET WELBEVINDEN

~

e
A

LPD 1 DE LEERLINGEN ONTHALEN, BEGELEIDEN EN NEMEN AFSCHEID LPD 1 DE LEERLINGEN VERZORGEN EEN PROFESSIONEEL KLANTENCONTACT.
LPD 12 DE LEERLINGEN INFORMEREN DOELGERICHT NAAR WENSEN EN BEHOEFTEN LPD 2 DE LEERLINGEN INFORMEREN NAAR WENSEN EN BEHOEFTEN VAN KLANTEN IN
VAN EEN KLANT EN NEMEN ZE OP IN HET BEHANDELPLAN. FUNCTIE VAN HET SAMENSTELLEN VAN EEN AANBOD, CONCEPT OF ARRANGEMENT.

LPD S + DE LEERLINGEN HANDELEN VOLGENS EEN PROFESSIONELE GEDRAGSCODE.

LPD 4 + DE LEERLINGEN EVALUEREN HET RESULTAAT EN HET WELBEVINDEN
VAN DE KLANT MET AANDACHT VOOR BIJSTURING OP BASIS VAN VERKREGEN
FEEDBACK.

LPD 3 DE LEERLINGEN REFLECTEREN MET BEHULP VAN EEN AANGEREIKT LPD 5 DE LEERLINGEN REFLECTEREN OVER EEN SITUATIE, OVER HET EIGEN
REFLECTIEMODEL OVER HET EIGEN HANDELEN EN HET EFFECT HIERVAN OP ANDEREN. HANDELEN EN HET EFFECT HIERVAN OP ANDEREN.




0 LD Ko Direor e wmew o 02 SAMENHANG MET DE TWEEDE :  © © ©
BEVORDEREN VAN HET WELBEVINDEN GRAAD HESV

~

e
N

LPD 6 + DE LEERLINGEN STELLEN GRENZEN AAN WELKE HANDELINGEN ZE IN
HET KADER VAN SCHOONHEIDSVERZORGING EN RELAXATIE VERRICHTEN

LPD 7 DE LEERLINGEN LICHTEN HET EFFECT VAN DOELGERICHTE
RELAXATIEMETHODIEKEN OP HET WELBEVINDEN VAN DE KLANT TOE.




DE LEERLING KAN VANUIT VERBINDENDE 02 SAMENHANG MET DE TWEEDE © © © © °
COMMUNICATIE KLANTEN INFORMEREN MET 006G GRAAD H&SV - . . . . .
VOOR DE COMMERCIELE DOELEN VAN DE

@ m e
f\

LPD 5 DE LEERLINGEN LICHTEN HET GEBRUIK VAN MATERIAAL EN DE WERKING
VAN APPARATEN TOE IN FUNCTIE VAN DE COSMETISCHE MOGELIJKHEDEN EN
BEPERKINGEN: HET VEILIG, CORRECT EN DOELGERICHT HANTEREN EN
ONDERHOUDEN.

LPD 8 DE LEERLINGEN LICHTEN WERKING EN EFFECTEN, MOGELIJKHEDEN EN
BEPERKINGEN VAN VERZORGINGSPRODUCTEN, DIENSTEN EN APPARATEN TOE
REKENING HOUDEND MET GEZONDHEIDSPROBLEMEN EN MEDICATIE.

LLPD 11 DE LEERLINGEN LICHTEN SAMENSTELLING, WERKING EN EFFECT VAN
HAAR- EN SCHOONHEIDSVERZORGINGSPRODUCTEN OP HAAR, HUID EN NAGELS TOE
MET INBEGRIP VAN

MOGELIJKHEDEN EN BEPERKINGEN VAN HET PRODUCT OP HAAR, HUID EN NAGELS:
MENGVORMEN, BASISGRONDSTOFFEN EN WERKSTOFFEN VAN COSMETISCHE
PRODUCTEN VOOR HAAR, HUID EN NAGELS: DE PH, PH-WAARDE, PH-SCHAAL EN DE
INVLOED VAN DE PH VAN EEN COSMETISCH PRODUCT OPF HAAR, HUID EN NAGELS.




DE LEERLING KAN IN UITEENLOPENDE CONTEXTEN Q2 SAMENHANG MET DE TWEEDE © © © © * -
SCHOONHEIDSVERZORGINGEN UITVOEREN GRAAD HESV - - - - . .

= omp

LPD 18 DE LEERLINGEN ILLUSTREREN KENMERKEN EN STRUCTUUR VAN HET
HAAR MET INBEGRIP VAN OPBOUW EN FUNCTIES VAN HAAR: GROEICYCLUS EN
CONDITIE: EIGENSCHAPPEN EN TECHNISCHE ASPECTEN.

LPD 25 DE LEERLINGEN ILLUSTREREN KENMERKEN EN STRUCTUUR VAN HUID EN
NAGELS MET AANDACHT VOOR DE FUNCTIE, OPBOUW EN GROEI VAN DE NAGEL:
DE OPBOUW, FUNCTIE EN WERKING VAN DE HUID: DE HUIDTYPES,
HUIDASPECTEN EN HUIDCONDITIE BIJ MANNEN EN VROUWEN: OORZAKEN,
KENMERKEN EN COSMETISCHE VERZORGING VAN DE MEEST VOORKOMENDE
HUIDVERANDERINGEN EN VERWORVEN NAGELAANDOENINGEN.

LPD 15 DE LEERLINGEN LICHTEN DE OPBOUW EN DE WERKING VAN NAGELS EN
HUID TOE IN FUNCTIE VAN SCHOONHEIDSVERZORGING

LPD 16 DE LEERLINGEN LICHTEN OORZAKEN EN KENMERKEN VAN VEEL
VOORKOMENDE HUID- EN NAGELAANDOENINGEN TOE IN FUNCTIE VAN
COSMETISCHE VERZORGING EN MOGELIJKE DOORVERWIJZING.

LPD 26 DE LEERLINGEN BENOEMEN DE BEENDEREN EN OPPERVLAKKIGE SPIEREN
VAN HOOFD, SCHOUDERS, ARM EN HAND.

LPD 17 DE LEERLINGEN LICHTEN DE WERKING VAN LICHAAMSSTELSELS TOE IN
FUNCTIE VAN DE TAKEN VAN DE SCHOONHEIDSSPECIALIST.




DE LEERLING KAN TN UTTEENLOPENDE CONTEXTEN ()2 e
SCHOONHEIDSVERZORGINGEN UITVOEREN

SEHANDELPLAN BL) HET VOORBERETDEN, PLANNEN, UITVGEREN £ EVALUEREN VAN EEN LPD 18 DE LEERLINGEN MET AANDACHT VOOR DE
OPDRACHT. | | OPVOLGING VAN DE KLANT VIA HET BEHANDELPLAN.

LPD 19 DE LEERLINGEN
LPD 27 DE LEERLINGEN MET INBEGRIP VAN OP DE VERZORGING.

KNIPPEN, VIJLEN EN REINIGEN VAN DE NAGELS: REINIGEN EN VERZORGEN VAN

DE HUID VAN HAND EN ONDERARM:
LPD 23 DE LEERLINGEN

LPD 24 DE LEERLINGEN
LPD 28 DE LEERLINGEN .

MET AANDACHT VOOR DOEL, INDICATIE EN CONTRA-INDICATIE:

WERKWIJZE: EFFECT VAN VERSCHILLENDE HANDGREPEN. 'TPD 27 DE LEERLINGEN

HET GELAAT, DE VOETEN EN HET
LICHAAM.




DE LEERLING KAN IN UITEENLOPENDE CONTEXTEN
SCHOONHEIDSVERZORGINGEN UITVOEREN

LPD 29 DE LEERLINGEN
VAN HET UITVOEREN VAN EEN HUIDANALYSE: HET REINIGEN EN VERZORGEN
VAN GELAAT EN DECOLLETE:

s HET VERWIJDEREN VAN
COMEDONEN.

LPD 350 DE LEERLINGEN
VOOR DOEL, INDICATIE EN CONTRA-INDICATIE: WERKWIJZE: EFFECT VAN
VERSCHILLENDE HANDGREPEN.

MET INBEGRIP

MET AANDACHT

LPD 7 DE LEERLINGEN
(BEROEPS)ZIEKTEN.

MET HET 00G OP PREVENTIE VAN

02

LPD 20 DE LEERLINGEN

LPD 21 DE LEERLINGEN

"TLPD 27 DE LEERLINGEN
DE HANDEN, DE VOETEN EN HET
LICHAAM.

LPD 28 DE LEERLINGEN EN LICHAAMS
MET AANDACHT VOOR DE VOOR- EN NABEHANDELING.

LPD 29 DE LEERLINGEN
VOLGENS DE SCHOONMAAK- EN ONTSMETTINGSPROCEDURES.




DE LEERLING KAN TN UTTEENLOPENDE contexTen 02 L
SCHOONHEIDSVERZORGINGEN UITVOEREN L

LPD 25 DE LEERLINGEN

MET INBEGRIP VAN KNIPPEN, VIJLEN EN REINIGEN VAN DE NAGELS: REINIGEN
EN VERZORGEN VAN DE HUID VAN VOET EN ONDERBEEN: VERWIJDEREN VAN
EELT, EELTPITTEN, EELTKLOVEN EN LIKDOORNS: VERZORGEN VAN GEMAAKTE
WONDJES: PLAATSEN VAN BESCHERMENDE EN DRUKONTLASTENDE VERBANDEN
EN HULPMIDDELEN.

LPD 26 DE LEERLINGEN

LPD 27 DE LEERLINGEN
HET GELAAT, DE HANDEN,

LPD 29 DE LEERLINGEN VOEREN EEN GELAATSVERZORGING UIT MET INBEGRIP VAN HET UITVOEREN VAN EEN LPD 28 DE LEERLINGEN GELAATS=- EN

HUIDANALYSE: HET REINIGEN EN VERZORGEN VAN GELAAT EN DECOLLETE:
HET VERWLIDEREN VAN COMEDONEN. MET AANDACHT VOOR DE VOOR~ EN NABEHANDELING.




DE LEERLING KAN IN UITEENLOPENDE CONTEXTEN Q2 SAMENHANG MET DE TWEEDE © © * © * -
SCHOONHEIDSVERZORGINGEN UITVOEREN GRAAD HESV - - - - . .

~

LPD 31 DE LEERLINGEN BRENGEN IN FUNCTIE VAN EEN DAGMAKE-UP

PRODUCTEN AAN VOOR DE HUID, DE OGEN EN DE LIPPEN BIJ ZICHZELF EN
OEFENMODEL MET AANDACHT VOOR DE JUISTE KEUZE VAN MATERIAAL, LPD 21 DE LEERLINGEN DE LEERLINGEN VERZORGEN WIMPERS EN
PRODUCTEN EN KLEUR: HET WELBEVINDEN VAN DE KLANT. WENKBRAUWEN.

LPD 14 DE LEERLINGEN BENOEMEN DE INVLOED VAN KLEUREIGENSCHAFPPEN IN

FUNCTIE VAN HAARKLEURING EN MAKE-UP. LPD 22 DE LEERLINGEN BRENGEN EEN TIJDELIJKE MAKE-UP AAN MET
AANDACHT VOOR CAMOUFLAGEBEHANDELINGEN.

LPD 13 DE LEERLINGEN LICHTEN HET BELANG VAN MORFOLOGISCHE ASPECTEN VAN
HET GELAAT TOE IN FUNCTIE VAN DE IMPACT ERVAN OP HET WELBEVINDEN.




DE LEERLING KAN AUTONOOM PARTICIPEREN
AAN HET TEAM MET 00G VOOR DE WERKING EN
DE ORGANISATIE VAN DE ONDERNEMING

LPD 2 DE LEERLINGEN WERKEN SAMEN IN TEAM

LPD 4 DE LEERLINGEN ORGANISEREN DOELGERICHT EN EFFICIENT DE WERKPLEK.

LPD 10 DE LEERLINGEN HANDELEN ECONOMISCH EN MILIEUBEWUST MET 00G
VOOR DUURZAAMHEID VERBRUIK VAN WATER, ENERGIE EN
COSMETICAPRODUCTEN: VERONTREINIGING VAN WATER, LUCHT EN BODEM
DOOR HAAR- EN SCHOONHEIDSVERZORGINGSPRODUCTEN: (HER)GEBRUIK,
SORTEREN EN RECYCLEREN VAN HAAR- EN
SCHOONHEIDSVERZORGINGSPRODUCTEN.

LPD 7 DE LEERLINGEN HANDELEN HYGIENISCH MET HET 00G OP PREVENTIE VAN
(BEROEPS)ZIEKTEN.

02

PROCEDURES,
E OVERDRACHT

Co
VAN INFORMATIE.

LPD 31 DE LEERLINGEN HANDELEN ECONOMISCH EN DUURZAAM BIJ DE KEUZE
EN HET GEBRUIK VAN PRODUCTEN, MATERIALEN EN APPARATEN.

LPD 33 DE LEERLINGEN HANDELEN HYGIENISCH IN FUNCTIE VAN DE
GEZONDHEID EN HET WELBEVINDEN VAN DE KLANT.




DE LEERLING KAN AUTONOOM PARTICIPEREN
AAN HET TEAM MET 00G VOOR DE WERKING EN
DE ORGANISATIE VAN DE ONDERNEMING

LPD 8 DE LEERLINGEN HANDELEN VEILIG MET AANDACHT VOOR
(VEILIGHEIDS)VOORSCHRIFTEN, PROCEDURES EN AFSPRAKEN.

LPD 9 DE LEERLINGEN HANDELEN VOLGENS ERGONOMISCHE PRINCIPES REKENING
HOUDEND MET (EIGEN) COMFORT EN WELBEVINDEN VAN DE KLANT.

02

LPD 52 DE LEERLINGEN HANDELEN VEILIG EN ERGONOMISCH TER PREVENTIE
VAN ARBEIDSONGEVALLEN EN BEROEPSZIEKTEN.

LPD 34 DE LEERLINGEN VOLGEN DE VOORRAAD OP MET AANDACHT VOOR
INVENTARISATIE VAN PRODUCTEN: DOORGEVEN VAN DE BESTELLING AAN DE
VERANTWOORDELIJKE: CONTROLEREN EN OPVOLGEN VAN DE LEVERING.




DE LEERLING KAN TRENDS EN EVOLUTIES IN ALLE Q2 SAMENHANG MET DE TWEEDE © @ © © ¢
ASPECTEN VAN DE SCHOONHEIDSVERZORGING GRAAD HESV

@ m e
f\

LPD 35 DE LEERLINGEN EVALUEREN KRITISCH SECTORSPECIFIEKE TRENDS EN
INNOVATIEVE TOEPASSINGEN.

LPD 36 DE LEERLINGEN ONT\WERPEN EEN OPLOSSING VOOR EEN PROBLEEM OF EEN
UITDAGING IN DE CONTEXT VAN SCHOONHEIDSVERZORGING DOOR
WETENSCHAPPEN, TECHNOLOGIE OF WISKUNDE GEINTEGREERD AAN TE WENDEN.




gﬂrmw%ﬂr% ]
05

DE DERDE
GRAAD
HAAR
VERZORGING




DE LEERLING KAN INSPELEN OP \WENSEN EN
BEHOEFTEN VAN KLANTEN IN FUNCTIE VAN HET
BEVORDEREN VAN HET WELBEVINDEN

e

e

03

GELITKGERICHT

LPD 1 DE LEERLINGEN VERZORGEN EEN PROFESSIONEEL KLANTENCONTACT.

LPD 2 DE LEERLINGEN INFORMEREN NAAR WENSEN EN BEHOEFTEN VAN KLANTEN IN
FUNCTIE VAN HET SAMENSTELLEN VAN EEN AANBOD, CONCEPT OF ARRANGEMENT.

LPD 3 + DE LEERLINGEN HANDELEN VOLGENS EEN PROFESSIONELE GEDRAGSCODE.

LPD 4 + DE LEERLINGEN EVALUEREN HET RESULTAAT EN HET WELBEVINDEN VAN DE
KLANT MET AANDACHT VOOR BIJSTURING OP BASIS VAN VERKREGEN FEEDBACK.

LPD S DE LEERLINGEN REFLECTEREN OVER EEN SITUATIE, OVER HET EIGEN
HANDELEN EN HET EFFECT HIERVAN OP ANDEREN.

LPD 1 DE LEERLINGEN VERZORGEN EEN PROFESSIONEEL KLANTENCONTACT.

VAN DE KLANT REKENING HOUDEND MET PERSOONLIJKE STIJL, MORFOLOGISCHE
ASPECTEN EN KLEUREIGENSCHAPPEN.

LPD & + DE LEERLINGEN HANDELEN VOLGENS EEN PROFESSIONELE GEDRAGSCODE.

LPD 4 DE LEERLINGEN EVALUEREN HET AFGEWERKTE KAPSEL MET AANDACHT
VOOR DE TEVREDENHEID VAN DE KLANT.

LPD 5 DE LEERLINGEN REFLECTEREN OVER EEN SITUATIE, OVER HET EIGEN
HANDELEN EN HET EFFECT HIERVAN OP ANDEREN.
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LPD 6 + DE LEERLINGEN STELLEN GRENZEN AAN WELKE HANDELINGEN ZE IN
HET KADER VAN SCHOONHEIDSVERZORGING EN RELAXATIE VERRICHTEN MET
INBEGRIP VAN HELDERE INFORMATIE VOOR DE AANVANG VAN EEN OPDRACHT:
EEN PROFESSIONELE MOTIVERING BIJ WEIGERING: EEN GERICHTE
DOORVERWIJZING NAAR GEPASTE ONDERSTEUNING.

LPD 7 DE LEERLINGEN LICHTEN HET EFFECT VAN DOELGERICHTE
RELAXATIEMETHODIEKEN OP HET WELBEVINDEN VAN DE KLANT TOE.




DE LEERLING KAN VANUIT VERBINDENDE
COMMUNICATIE KLANTEN INFORMEREN MET 00G
VOOR DE COMMERCIELE DOELEN VAN DE
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D K 21 IN N | TCH N WERKIN N FFFEC VV' ‘ KHEDEN FEN REPERKING
VAN VERZORGINGSPRODUCTEN, DIENSTEN EN APPARATEN TOE REKENING HOUDEND
METGEZONDHEIDSPROBLEMEN EN MEDICATIE.

N

LPD 9 DE LEERLINGEN INFORMEREN DE KLANT OVER MOGELIJKE
BEHANDELTECHNIEKEN.

LPD 10 DE LEERLINGEN ADVISEREN DE KLANT OVER PRODUCTEN, DIENSTEN EN
APPARATEN REKENING HOUDEND MET DE PERSOONLIJKE STIJL.

LPD 11 DE LEERLINGEN PROMOTEN EN VERKOPEN PRODUCTEN EN DIENSTEN.

LPD 12 DE LEERLINGEN INFORMEREN DE KLANT OVER VEILIG BRUINEN MET INBEGRIP VAN DE
WERKING, (NEVEN)EFFECTEN EN GEVAREN VAN UV-STRALEN OP DE HUID: WERKING, GEBRUIK EN
INVLOED OP DE HUID VAN DIVERSE BRUININGSMETHODEN: HET WETGEVEND KADER.

LPD 6 DE LEERLINGEN LICHTEN WERKING EN EFFECTEN, MOGELIJKHEDEN EN

BEPERKINGEN VAN KAPPERSPRODUCTEN, MATERIALEN EN APPARATEN TOE.

VAN PRODUCTEN, DIENSTEN EN APPARATEN REKENING HOUDEND MET DIVERSITEIT EN
MODETRENDS.

LPD 8 DE LEERLINGEN ADVISEREN DE KLANT OVER PRODUCTEN, DIENSTEN EN
APPARATEN REKENING HOUDEND MET DE PERSOONLIJKE STIJL.

LPD 9 DE LEERLINGEN FROMOTEN EN VERKOPEN PRODUCTEN EN DIENSTEN.
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LPD 13 DE LEERLINGEN INFORMEREN DE KLANT OVER HET GEBRUIK EN HET
EFFECT VAN TOESTELLEN VOOR BADEN, SPA, LICHTSESSIES, SAUNA EN HAMAM.

LPD 14 DE LEERLINGEN MAKEN GEBRUIK VAN ICT- TOEPASSINGEN BIJ LPD 14 DE LEERLINGEN MAKEN GEBRUIK VAN ICT- TOEPASSINGEN BIJ
INPLANNEN EN ORGANISEREN VAN AFSPRAKEN EN VERSCHILLENDE TAKEN: INPLANNEN EN ORGANISEREN VAN AFSPRAKEN EN VERSCHILLENDE TAKEN:
COMMUNICATIE MET KLANTEN EN INVOEREN VAN KLANTENGEGEVENS: COMMUNICATIE MET KLANTEN EN INVOEREN VAN KLANTENGEGEVENS:
INFORMEREN EN ADVISEREN VAN KLANTEN EN COLLEGA’S: AFREKENEN VOLGENS INFORMEREN EN ADVISEREN VAN KLANTEN EN COLLEGA’S: AFREKENEN VOLGENS
AFGESPROKEN TARIEVEN. AFGESPROKEN TARIEVEN.
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LPD 15 DE LEERLINGEN LICHTEN DE OPBOUW EN DE WERKING VAN NAGELS EN HUID TOE
IN FUNCTIE VAN SCHOONHEIDSVERZORGING

LPD 16 DE LEERLINGEN LICHTEN OORZAKEN EN KENMERKEN VAN VEEL VOORKOMENDE HUID-
EN NAGELAANDOENINGEN TOE IN FUNCTIE VAN COSMETISCHE VERZORGING EN MOGELIJKE
DOORVERWIJZING.

LPD 11 DE LEERLINGEN LICHTEN DIVERSE HAAR- EN HOOFDHUIDAANDOENINGEN TOE IN
FUNCTIE VAN EEN VERZORGING DOOR DE KAPPER OF EEN GERICHTE DOORVERWIJZING.

LPD 17 DE LEERLINGEN LICHTEN DE WERKING VAN LICHAAMSSTELSELS TOE IN
FUNCTIE VAN DE TAKEN VAN DE SCHOONHEIDSSPECIALIST.

LPD 18 DE LEERLINGEN \WERKEN METHODISCH MET AANDACHT VOOR DE LPD 12 DE LEERLINGEN \WERKEN METHODISCH BIJ HET VOORBEREIDEN, PLANNEN,
OPVOLGING VAN DE KLANT VIA HET BEHANDELPLAN. UITVOEREN EN EVALUEREN VAN EEN HAARVERZORGING.

LPD 19 DE LEERLINGEN REINIGEN DE HUID EN DE NAGELS EN BEREIDEN ZE VOOR OP
DE VERZORGING.
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LPD 20 DE LEERLINGEN VOEREN VERZORGINGEN VAN GELAAT, HALS, DECOLLETE
EN SCHOUDERS UIT.

LPD 21 DE LEERLINGEN VERZORGEN WIMPERS EN WENKBRAUWEN.

LPD 21 DE LEERLINGEN VOEREN EEN BASIS MAKE-UP UIT.

LLPD 22 DE LEERLINGEN BRENGEN EEN TIUDELIJKE MAKE-UP AAN MET
AANDACHT VOOR CAMOUFLAGEBEHANDELINGEN.

LPD 25 DE LEERLINGEN VOEREN EEN HANDVERZORGING UIT.

LPD 22 DE LEERLINGEN VOEREN EEN BASIS MANICURE UIT.

LPD 24 DE LEERLINGEN LAKKEN NAGELS EN PLAATSEN EN HERSTELLEN
KUNSTNAGELS.
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LPD 25 DE LEERLINGEN VOEREN EEN VERZORGING UIT VAN DE GEZONDE VOET MET
INBEGRIP VAN KNIPPEN, VIJLEN EN REINIGEN VAN DE NAGELS: REINIGEN EN
VERZORGEN VAN DE HUID VAN VOET EN ONDERBEEN: VERWIJDEREN VAN EELT,
EELTPITTEN, EELTKLOVEN EN LIKDOORNS: VERZORGEN VAN GEMAAKTE WONDJES:
PLAATSEN VAN BESCHERMENDE EN DRUKONTLASTENDE VERBANDEN EN HULPMIDDELEN.

LPD 26 DE LEERLINGEN VOEREN EEN LICHAAMSVERZORGING UIT.

"CPD 27 DE LEERCINGEN v OCr o1 DRAINERENDE, (L ChooE, VERG I EVIGENDE O
STIMULERENDE MASSAGES UIT OF HET GELAAT, DE HANDEN, DE VOETEN EN HET
LICHAAM.

LPD 28 DE LEERLINGEN VOEREN GELAATS- EN LICHAAMSONTHARINGEN UIT MET
AANDACHT VOOR DE VOOR- EN NABEHANDELING.

03 SAMENHANG MET DE DERDE © © © : ©
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LPD 22 DE LEERLINGEN VOEREN EEN BASIS MANICURE UIT.
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LPD 29 DE LEERLINGEN MAKEN APPARATEN, HULPSTUKKEN, MATERIAAL EN
WERKPLEK SCHOON VOLGENS DE SCHOONMAAK- EN ONTSMETTINGSPROCEDURES.
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COMMUNICATIEKANALEN, ORGANISATIECULTUUR EN EEN PROFESSIONELE OVERDRACHT COMMUNICATIEKANALEN, ORGANISATIECULTUUR EN EEN PROFESSIONELE OVERDRACHT
VAN INFORMATIE. VAN INFORMATIE.

LPD 24 DE LEERLINGEN ORGANISEREN HET VERLOOP VAN DE EIGEN WERKZAAMHEDEN
VOLGENS DE REGELS VAN DE ORGANISATIE MET AANDACHT VOOR EFFICIENTIE EN
RENDABILITEIT.

LPD 31 DE LEERLINGEN HANDELEN ECONOMISCH EN DUURZAAM BIJ DE KEUZE LPD 25 DE LEERLINGEN HANDELEN ECONOMISCH EN DUURZAAM BIJ DE KEUZE
EN HET GEBRUIK VAN PRODUCTEN, MATERIALEN EN APPARATEN. EN HET GEBRUIK VAN PRODUCTEN, MATERIALEN EN APPARATEN.

LPD 32 DE LEERLINGEN HANDELEN VEILIG EN ERGONOMISCH TER PREVENTIE LPD 26 DE LEERLINGEN HANDELEN VEILIG EN ERGONOMISCH TER PREVENTIE
VAN ARBEIDSONGEVALLEN EN BEROEPSZIEKTEN. VAN ARBEIDSONGEVALLEN EN BEROEPSZIEKTEN.

LPD 33 DE LEERLINGEN HANDELEN HYGIENISCH IN FUNCTIE VAN DE LPD 27 DE LEERLINGEN HANDELEN HYGIENISCH IN FUNCTIE VAN DE
GEZONDHEID EN HET WELBEVINDEN VAN DE KLANT. GEZONDHEID EN HET WELBEVINDEN VAN DE KLANT.
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LPD 34 DE LEERLINGEN VOLGEN DE VOORRAAD OP MET AANDACHT VOOR LPD 28 + DE LEERLINGEN VOLGEN DE VOORRAAD OP MET AANDACHT VOOR
INVENTARISATIE VAN PRODUCTEN: DOORGEVEN VAN DE BESTELLING AAN DE INVENTARISATIE VAN PRODUCTEN: DOORGEVEN VAN DE BESTELLING AAN DE
VERANTWOORDELIJKE: CONTROLEREN EN OPVOLGEN VAN DE LEVERING. VERANTWOORDELIJKE: CONTROLEREN EN OPVOLGEN VAN DE LEVERING.
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LPD 35 DE LEERLINGEN EVALUEREN KRITISCH SECTORSPECIFIEKE TRENDS EN LPD 29 DE LEERLINGEN EVALUEREN KRITISCH SECTORSPECIFIEKE TRENDS EN
INNOVATIEVE TOEPASSINGEN. INNOVATIEVE TOEPASSINGEN.
LPD 36 DE LEERLINGEN ONT\WERPEN EEN OPLOSSING VOOR EEN PROBLEEM OF EEN LPD 30 DE LEERLINGEN ONT\WERPEN EEN OPLOSSING VOOR EEN PROBLEEM OF EEN
UITDAGING IN DE SCHOONHEIDSVERZORGING DOOR WETENSCHAPPEN, UITDAGING IN DE CONTEXT VAN HAARVERZORGING DOOR WETENSCHAPPEN,
TECHNOLOGIE OF WISKUNDE GEINTEGREERD AAN TE \WENDEN. TECHNOLOGIE OF WISKUNDE GEiNTEGREERD AAN TE \VENDEN.
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MAATSCHAPPELIJKE VORMING

ZICH BEWUST wWORDEN VAN HEDEN, VERLEDEN EN GESCHIEDENIS

LPD 1 DE LEERLINGEN SITUEREN HISTORISCHE FENOMENEN IN LPD 2 DE LEERLINGEN VERGELIJKEN BRONNEN OVER LPD 3 DE LEERLINGEN LICHTEN BETEKENISSEN TOE VAN
TIJD EN RUIMTE OP EEN GEGEVEN TIJDLIJN MET DE HISTORISCHE FENOMENEN MET AANDACHT VOOR HISTORISCHE FENOMENEN UIT WESTERSE EN NIET-
COURANTE HISTORISCHE PERIODES EN OP EEN KAART. BETROUWBAARHEID. WESTERSE SAMENLEVINGEN.

ZICH BEwUST wWwORDEN VAN DE WERELD EN DE RUMTE wAARIN WE LEVEN

LPD 6 DE LEERLINGEN ILLUSTREREN ACTIES DIE EEN
DUURZAAM RUIMTEGEBRUIK MOGELIJK MAKEN.

FINANCIEEL EN ECONOMISCH BEWUST wORDEN

LPD 13 DE LEERLINGEN LICHTEN GEVOLGEN VAN HET LPD 14 DE LEERLINGEN LICHTEN
WERKEN MET EEN ARBEIDSOVEREENKOMST EN DE VERANTWOORDELIJKHEID EN AANSPRAKELIJKHEID BIJ
TOEGANG TOT DE ARBEIDSMARKT TOE. EEN SCHADEGEVAL TOE.

WETENSCHAPPELIUK GELETTERD wWORDEN

LPD 18 DE LEERLINGEN LICHTEN AAN DE HAND VAN LLPD 20 DE LEERLINGEN VERKLAREN FENOMENEN OF TOEPASSINGEN UIT

HET DAGELIJKSE LEVEN AAN DE HAND VAN SNELHEID, KRACHT,
VOORBEELDEN HET OVERERVEN VAN KENMERKEN BIJ HEFBOOM, DRUK, ZICHTBAAR LICHT, STRALING OF ELEKTRICITEIT.
ORGANISMEN TOE.
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REKENVAARDIGHEDEN

LPD 2 DE LEERLINGEN VOEREN MET FUNCTIONEEL GEBRUIK VAN ICT
EENVOUDIGE BEREKENINGEN UIT MET GEHELE GETALLEN,
KOMMAGETALLEN, BREUKEN, PROCENTEN EN VERHOUDINGEN IN
BETEKENISVOLLE CONTEXTEN.

LPD 3 DE LEERLINGEN RONDEN ZINVOL AF EN SCHATTEN
RESULTATEN VAN BEWERKINGEN IN BETEKENISVOLLE
CONTEXTEN

PROBLEMEN OPLOSSEN

LPD 1 DE LEERLINGEN LOSSEN VANUIT BETEKENISVOLLE
CONTEXTEN PROBLEMEN OP DOOR WISKUNDIGE CONCEPTEN EN
VAARDIGHEDEN IN TE ZETTEN.

VOORSTELLINGSWIVZEN, DATA EN ONZEKERHEID

LPD 4 DE LEERLINGEN INTERPRETEREN GRAFIEKEN,
TABELLEN, DIAGRAMMEN EN (WOORD)FORMULES IN
BETEKENISVOLLE CONTEXTEN.

LPD S5 DE LEERLINGEN BENOEMEN HET VERSCHIL TUSSEN
SAMENHANG EN CAUSALITEIT IN BETEKENISVOLLE
CONTEXTEN.

LPD 6 DE LEERLINGEN INTERPRETEREN KANSEN IN
BETEKENISVOLLE CONTEXTEN.
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COMMUNICATIE EN INFORMATIE

LPD 1 DE LEERLINGEN BEPALEN HET ONDERWERP, DE
HOOFDGEDACHTE EN DE HOOFDPUNTEN BIJ HET
DOELGERICHT LEZEN EN BELUISTEREN VAN TEKSTEN.

LPD 2 DE LEERLINGEN SELECTEREN RELEVANTE
INFORMATIE BIJ HET LEZEN EN BELUISTEREN VAN
TEKSTEN .

LPD 3 DE LEERLINGEN SPREKEN EN SCHRIJVEN
DOELGERICHT.

LPD 4 DE LEERLINGEN DRUKKEN ZICH CREATIEF UIT MET
TAAL.

LPD 5 DE LEERLINGEN NEMEN DOELGERICHT DEEL AAN
MONDELINGE EN SCHRIFTELIJKE INTERACTIE .

LPD 6 + DE LEERLINGEN BEARGUMENTEREN MONDELING
EN SCHRIFTELIJK EEN EIGEN MENING.

TAAL, TAALSYSTEEM EN TAALGEBRUIK

LPD 10 DE LEERLINGEN PASSEN INZICHT IN
TAALGEBRUIK TOE TER ONDERSTEUNING VAN HUN
COMMUNICATIEVE HANDELINGEN.

LPD 11 DE LEERLINGEN PASSEN INZICHT IN
TAALSYSTEEM TOE TER ONDERSTEUNING VAN HUN
COMMUNICATIEVE HANDELINGEN.

LPD 12 DE LEERLINGEN ZETTEN EERDER EN NIEUWVERWORVEN
WOORDENSCHAT IN TER ONDERSTEUNING VAN HUN
COMMUNICATIEVE HANDELINGEN.

LPD 13 DE LEERLINGEN ZETTEN DOELGERICHT
STRATEGIEEN IN TER ONDERSTEUNING VAN HUN
COMMUNICATIEVE HANDELINGEN.
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COMMUNICATIE: RECEPTIEF, PRODUCTIEF, INTERACTIEF

LPD 1 DE LEERLINGEN BEPALEN HET ONDERWERP, DE
HOOFDGEDACHTE EN DE HOOFDPUNTEN BIJ HET DOELGERICHT
LEZEN EN BELUISTEREN VAN TEKSTEN.

LPD 2 DE LEERLINGEN SELECTEREN RELEVANTE
INFORMATIE BIJ HET LEZEN EN BELUISTEREN VAN
TEKSTEN .

LPD 3 DE LEERLINGEN SPREKEN EN SCHRIJVEN
DOELGERICHT MET BEHULP VAN AANGEREIKTE ZINNEN,
SLEUTELWOORDEN OF EEN VOORBEELD.

LPD 4 DE LEERLINGEN NEMEN DOELGERICHT DEEL AAN
MONDELINGE EN SCHRIFTELIJKE INTERACTIE .

TAALGEBRUIk TER ONDERSTEUNING VAN DE COMMUNICATIE

LPD 7 DE LEERLINGEN ZETTEN EERDER EN NIEUWVERWORVEN
WOORDENSCHAT IN TER ONDERSTEUNING VAN HUN
COMMUNICATIEVE HANDELINGEN.

LPD 8 DE LEERLINGEN ZETTEN ASPECTEN VAN HET
TAALSYSTEEM IN TER ONDERSTEUNING VAN HUN
COMMUNICATIEVE HANDELINGEN.

LPD 9 DE LEERLINGEN ZETTEN DOELGERICHT
STRATEGIEEN IN TER ONDERSTEUNING VAN HUN
COMMUNICATIEVE HANDELINGEN.
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COMMUNICATIE: RECEPTIEF, PRODUCTIEF, INTERACTIEF

LPD 1 DE LEERLINGEN BEPALEN HET ONDERWERP, DE
HOOFDGEDACHTE EN DE HOOFDPUNTEN BIJ HET DOELGERICHT
LEZEN EN BELUISTEREN VAN TEKSTEN.

LPD 2 DE LEERLINGEN SELECTEREN RELEVANTE
INFORMATIE BIJ HET LEZEN EN BELUISTEREN VAN
TEKSTEN .

LPD 3 DE LEERLINGEN SPREKEN EN SCHRIJVEN
DOELGERICHT MET BEHULP VAN AANGEREIKTE ZINNEN,
SLEUTELWOORDEN OF EEN VOORBEELD.

LPD 4 DE LEERLINGEN NEMEN DOELGERICHT DEEL AAN
MONDELINGE EN SCHRIFTELIJKE INTERACTIE .

TAALGEBRUIk TER ONDERSTEUNING VAN DE COMMUNICATIE

LPD 7 DE LEERLINGEN ZETTEN EERDER EN NIEUWVERWORVEN
WOORDENSCHAT IN TER ONDERSTEUNING VAN HUN
COMMUNICATIEVE HANDELINGEN.

LPD 8 DE LEERLINGEN ZETTEN ASPECTEN VAN HET
TAALSYSTEEM IN TER ONDERSTEUNING VAN HUN
COMMUNICATIEVE HANDELINGEN.

LPD 9 DE LEERLINGEN ZETTEN DOELGERICHT
STRATEGIEEN IN TER ONDERSTEUNING VAN HUN
COMMUNICATIEVE HANDELINGEN.
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LICHAMELIJKE OPVOEDING

EEN GEZONDE, VEILIGE EN ACTIEVE LEVENSSTIJL ONTWIkKKELEN

LPD 5 DE LEERLINGEN PASSEN BEWEEGRICHTLIJNEN LPD 6 DE LEERLINGEN PASSEN IN VERSCHILLENDE LPD 7 DE LEERLINGEN PASSEN TECHNIEKEN VOOR
VOOR EEN GEZONDE EN ACTIEVE LEVENSSTIJL TOE IN BEWEGINGSSITUATIES TECHNIEKEN VOOR EEN CORRECTE LEVENSREDDEND HANDELEN TOE IN EEN GESIMULEERDE
FUNCTIE VAN LEVENSLANG BEWEGEN. LICHAAMSHOUDING EN ERGONOMISCHE PRINCIPES TOE. LEEROMGEVING.
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LPD 1 DE LEERLINGEN VERZORGEN EEN PROFESSIONEEL KLANTENCONTACT.

LPD 2 DE LEERLINGEN INFORMEREN NAAR WENSEN EN BEHOEFTEN VAN KLANTEN IN
FUNCTIE VAN HET SAMENSTELLEN VAN EEN AANBOD, CONCEPT OF ARRANGEMENT.

LPD 3 + DE LEERLINGEN HANDELEN VOLGENS EEN PROFESSIONELE GEDRAGSCODE.

LPD 4 + DE LEERLINGEN EVALUEREN HET RESULTAAT EN HET WELBEVINDEN VAN DE
KLANT MET AANDACHT VOOR BIJSTURING OP BASIS VAN VERKREGEN FEEDBACK.

LPD S DE LEERLINGEN REFLECTEREN OVER EEN SITUATIE, OVER HET EIGEN
HANDELEN EN HET EFFECT HIERVAN OP ANDEREN.

LPD 1 DE LEERLINGEN VERZORGEN EEN PROFESSIONEEL KLANTENCONTACT.

LPD 135 DE LEERLINGEN INFORMEREN NAAR WENSEN EN BEHOEFTEN VAN KLANTEN IN
FUNCTIE VAN HET SAMENSTELLEN VAN EEN AANBOD, CONCEPT OF ARRANGEMENT.

LPD 2 + DE LEERLINGEN HANDELEN VOLGENS EEN PROFESSIONELE GEDRAGSCODE
BIJ HET UITVOEREN VAN SCHOONHEIDSVERZORGINGEN.

LPD 26 DE LEERLINGEN REFLECTEREN MET HET 00G OP HET AUTONOOM
BIJSTUREN VAN HET EIGEN HANDELEN.




DE LEERLING KAN INSPELEN OP WENSEN EN
BEHOEFTEN VAN KLANTEN IN FUNCTIE VAN HET
BEVORDEREN VAN HET WELBEVINDEN

e

e
P\

LPD 6 + DE LEERLINGEN STELLEN GRENZEN AAN WELKE HANDELINGEN ZE IN

EEN PROFESSIONELE MOTIVERING BIJ WEIGERING: EEN GERICHTE
DOORVERWIJZING NAAR GEPASTE ONDERSTEUNING.
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HET KADER VAN SCHOONHEIDSVERZORGING EN RELAXATIE VERRICHTEN MET
INBEGRIP VAN HELDERE INFORMATIE VOOR DE AANVANG VAN EEN OPDRACHT:

LPD 20 + DE LEERLINGEN STELLEN GRENZEN AAN WELKE HANDELINGEN ZE IN
HET KADER VAN SCHOONHEIDSVERZORGING EN RELAXATIE VERRICHTEN MET
INBEGRIP VAN

LPD 7 DE LEERLINGEN LICHTEN HET EFFECT VAN DOELGERICHTE
RELAXATIEMETHODIEKEN OP HET WELBEVINDEN VAN DE KLANT TOE.

LPD 27 DE LEERLINGEN LICHTEN HET EFFECT VAN DOELGERICHTE
RELAXATIEMETHODIEKEN OP HET WELBEVINDEN VAN DE KLANT TOE.
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VAN VERZORGINGSPRODUCTEN, DIENSTEN EN APPARATEN TOE REKENING HOUDEND
METGEZONDHEIDSPROBLEMEN EN MEDICATIE.

N

LPD 9 DE LEERLINGEN INFORMEREN DE KLANT OVER MOGELIJKE
BEHANDELTECHNIEKEN.

LPD 10 DE LEERLINGEN ADVISEREN DE KLANT OVER PRODUCTEN, DIENSTEN EN
APPARATEN REKENING HOUDEND MET DE PERSOONLIJKE STIJL.

LPD 11 DE LEERLINGEN PROMOTEN EN VERKOPEN PRODUCTEN EN DIENSTEN.

LPD 12 DE LEERLINGEN INFORMEREN DE KLANT OVER VEILIG BRUINEN MET INBEGRIP VAN DE
WERKING, (NEVEN)EFFECTEN EN GEVAREN VAN UV-STRALEN OP DE HUID: WERKING, GEBRUIK EN
INVLOED OP DE HUID VAN DIVERSE BRUININGSMETHODEN: HET WETGEVEND KADER.

LPD 14 DE LEERLINGEN LICHTEN WERKING EN EFFECTEN, MOGELIJKHEDEN EN
BEPERKINGEN VAN VERZORGINGSPRODUCTEN, DIENSTEN EN APPARATEN TOE.

LPD 15 DE LEERLINGEN INFORMEREN DE KLANT OVER MOGELIJKE
BEHANDELTECHNIEKEN.

LPD 16 DE LEERLINGEN ADVISEREN DE KLANT OVER PRODUCTEN, DIENSTEN EN
APPARATEN REKENING HOUDEND MET DE PERSOONLIJKE STIJL VAN DE KLANT.

LPD 17 DE LEERLINGEN PROMOTEN EN VERKOPEN PRODUCTEN EN DIENSTEN.

LPD 18 DE LEERLINGEN ADVISEREN DE KLANT OVER VEILIG BRUINEN
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VOOR DE COMMERCIELE DOELEN VAN DE * *

ONDERNEMING

LPD 13 DE LEERLINGEN INFORMEREN DE KLANT OVER HET GEBRUIK EN HET LPD 19 DE LEERLINGEN ADVISEREN DE KLANT OVER HET GEBRUIK EN EFFECT
EFFECT VAN TOESTELLEN VOOR BADEN, SPA, LICHTSESSIES, SAUNA EN HAMAM. VAN TOESTELLEN VOOR BADEN, SPA, LICHTSESSIES, SAUNA EN HAMAM.

LPD 14 DE LEERLINGEN MAKEN GEBRUIK VAN ICT- TOEPASSINGEN BLJ LPD 23 DE LEERLINGEN MAKEN GEBRUIK VAN ICT-TOEPASSINGEN BIJ HET

INPLANNEN EN ORGANISEREN VAN AFSPRAKEN EN VERSCHILLENDE TAKEN: INPLANNEN EN ORGANISEREN VAN AFSPRAKEN EN VERSCHILLENDE TAKEN:
COMMUNICATIE MET KLANTEN EN INVOEREN VAN KLANTENGEGEVENS: INVOEREN VAN GEGEVENS IN EEN KLANTENFICHE:
INFORMEREN EN ADVISEREN VAN KLANTEN EN COLLEGA'S: AFREKENEN VOLGENS AFREKENEN VOLGENS AFGESPROKEN TARIEVEN.

AFGESPROKEN TARIEVEN.
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GELITKGERICHT

LPD 15 DE LEERLINGEN LICHTEN DE OPBOUW EN DE WERKING VAN NAGELS EN HUID TOE LPD 6 DE LEERLINGEN LICHTEN DE OPBOUW EN WERKING VAN NAGELS, HUID EN
IN FUNCTIE VAN SCHOONHEIDSVERZORGING HAAR TOE IN FUNCTIE VAN SCHOONHEIDSVERZORGINGEN.

LPD 16 DE LEERLINGEN LICHTEN OORZAKEN EN KENMERKEN VAN VEEL VOORKOMENDE HUID- LPD 7 DE LEERLINGEN LICHTEN OORZAKEN EN KENMERKEN VAN VEEL VOORKOMENDE HUID-
EN NAGELAANDOENINGEN TOE IN FUNCTIE VAN COSMETISCHE VERZORGING EN MOGELIJKE EN NAGELAANDOENINGEN TOE IN FUNCTIE VAN COSMETISCHE VERZORGING EN MOGELIJKE
DOORVERWIJZING. DOORVERWIJZING.

LPD 17 DE LEERLINGEN LICHTEN DE WERKING VAN LICHAAMSSTELSELS TOE IN
FUNCTIE VAN DE TAKEN VAN DE SCHOONHEIDSSPECIALIST.

LPD 18 DE LEERLINGEN WERKEN METHODISCH MET AANDACHT VOOR DE LPD 25 DE LEERLINGEN \WERKEN METHODISCH MET AANDACHT VOOR HUID- EN
OPVOLGING VAN DE KLANT VIA HET BEHANDELPLAN. NAGELANALYSE EN OPVOLGING VAN DE KLANT VIA HET BEHANDELPLAN.

LPD 19 DE LEERLINGEN REINIGEN DE HUID EN DE NAGELS EN BEREIDEN ZE VOOR OP
DE VERZORGING.
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LPD 20 DE LEERLINGEN LPD 31 DE LEERLINGEN HET . DE HAND, DE
VOET EN HET LICHAAM.
LPD 32 DE LEERLINGEN
LPD 21 DE LEERLINGEN
LPD 35 DE LEERLINGEN AAN MET AANDACHT
LLPD 22 DE LEERLINGEN MET VOOR MORFOLOGISCHE ASPECTEN, KLEUREIGENSCHAPPEN EN
AANDACHT VOOR CAMOUFLAGEBEHANDELINGEN. CAMOUFLAGETECHNIEKEN.
LPD 31 DE LEERLINGEN HET GELAAT, DE , DE

LPD 23 DE LEERLINGEN

VOET EN HET LICHAAM.

LPD 24 DE LEERLINGEN

'LPD 34 DE LEERCINGEN VERZORGEN NAGELS VAN HANDEN EN VOETEN MET |
AANDACHT VOOR LAKKEN EN
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GELIJKGERICHT
LPD 25 DE LEERLINGEN MET
INBEGRIP VAN KNIPPEN, VIJLEN EN REINIGEN VAN DE NAGELS: REINIGEN EN
VERZORGEN VAN DE HUID VAN VOET EN ONDERBEEN: VERWIJDEREN VAN EELT, LPD 51 DE LEERLINGEN HET GELAAT, DE HAND, DE
EELTPITTEN, EELTKLOVEN EN LIKDOORNS: VERZORGEN VAN GEMAAKTE WONDJES: EN HET LICHAAM.
PLAATSEN VAN BESCHERMENDE EN DRUKONTLASTENDE VERBANDEN EN HULPMIDDELEN.

LPD 26 DE LEERLINGEN VOEREN EEN LICHAAMSVERZORGING UIT. ) 0 DG AL, HET GELAAT, DE HAND, DE
VOET EN HET
'LPD 27 DE LEERUINGEN /U FTT DRATNERENDE, LPD 35 DE LEERLINGEN EEN DRAINERENDE, RELAXERENDE, VERSTEVIGENDE
HET GELAAT, DE HANDEN, DE VOETEN EN HET OF STIMULERENDE OP HET GELAAT, DE . DE EN HET
LICHAAM. LICHAAM.
LPD 28 DE LEERLINGEN MET LPD 36 DE LEERLINGEN
AANDACHT VOOR DE VOOR- EN NABEHANDELING. MET AANDACHT VOOR
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AAN HET TEAM MET 00G VOOR DE WERKING EN
DE ORGANISATIE VAN DE ONDERNEMING
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GELITKGERICHT

AR —

VAN INFORMATIE.

COMMUNICATIEKANALEN, ORGANISATIECULTUUR EN EEN PROFESSIONELE OVERDRACHT

EN HET GEBRUIK VAN PRODUCTEN, MATERIALEN EN APPARATEN.

LPD 31 DE LEERLINGEN HANDELEN ECONOMISCH EN DUURZAAM BIJ DE KEUZE

LPD 32 DE LEERLINGEN HANDELEN VEILIG EN ERGONOMISCH TER PREVENTIE
VAN ARBEIDSONGEVALLEN EN BEROEPSZIEKTEN.

LPD 33 DE LEERLINGEN HANDELEN HYGIENISCH IN FUNCTIE VAN DE
GEZONDHEID EN HET WELBEVINDEN VAN DE KLANT.

LPD 22 DE LEERLINGEN \WERKEN IN TEAM MET AANDACHT VOOR PROCEDURES,
COMMUNICATIEKANALEN, ORGANISATIECULTUUR EN EEN PROFESSIONELE OVERDRACHT VAN
INFORMATIE.

LPD 30 DE LEERLINGEN BIJ DE KEUZE EN HET GEBRUIK
VAN PRODUCTEN, MATERIALEN EN APPARATEN MET INBEGRIP VAN AANDACHT VOOR TEMPO,
EFFICIENTIE EN RENDABILITEIT VAN DE VERSCHILLENDE DIENSTEN DIE WORDEN AANGEBODEN.

LPD 29 DE LEERLINGEN
VAN ARBEIDSONGEVALLEN EN BEROEPSZIEKTEN.

TER PREVENTIE

LPD 28 DE LEERLINGEN
WELBEVINDEN VAN DE KLANT.

MET AANDACHT VOOR HET
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AAN HET TEAM MET 00G VOOR DE WERKING EN
DE ORGANISATIE VAN DE ONDERNEMING
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GELITKGERICHT

LPD 21 DE LEERLINGEN BEPALEN DE SAMENSTELLING VAN DE VOORRAAD MET
AANDACHT VOOR

‘INVENTARISATIE VAN PRODUCTEN EN MATERIALEN:

‘DOORGEVEN VAN DE BESTELLING AAN DE VERANTWOORDELIJKE:
‘CONTROLEREN EN OPVOLGEN VAN DE LEVERING.

LPD 34 DE LEERLINGEN VOLGEN DE VOORRAAD OP MET AANDACHT VOOR
INVENTARISATIE VAN PRODUCTEN:

DOORGEVEN VAN DE BESTELLING AAN DE VERANT\WOORDELIJKE:
CONTROLEREN EN OPVOLGEN VAN DE LEVERING.
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LPD 55 DE LEERLINGEN EVALUEREN KRITISCH SECTORSPECIFIEKE TRENDS EN LPD 24 DE LEERLINGEN REFLECTEREN OVER SECTORSPECIFIEKE TRENDS EN
INNOVATIEVE TOEPASSINGEN. INNOVATIEVE TOEPASSINGEN.

LPD 56 DE LEERLINGEN ONT\WERPEN EEN OPLOSSING VOOR EEN PROBLEEM OF EEN
UITDAGING IN DE SCHOONHEIDSVERZORGING DOOR WETENSCHAPPEN,
TECHNOLOGIE OF WISKUNDE GEINTEGREERD AAN TE WENDEN.
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BlJ DE SAMENHANG MET VERWANTE LEERPLANNEN
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BlJ DE START VAN DE DERDE GRAAD

DOORHEEN DE DERDE GRAAD

OP HET EINDE VAN DE DERDE GRAAD

NA DE DERDE GRAAD



01 NIEUWE BEGINSITUATIE - - - - - .

BiJ DE START VAN DE DERDE GRAAD

TW[[DE 6 R A A D b et Dbt GRAAD

MILIEUBEWUST WERKEN W WERKING VAN COSMETICAPRODUCTEN TOELLCHTEN z D E J A A R
[ NEMEN TN PROFESS

PERSONEN ONTHALEN, BEGELEIDEN EN AFSCHEL

LE CONTEXT

WASSEN EN VERZORGEN VAN DE HAREN METHODISCH WERKEN SAMEN WERKEN TN EEN TEAM
HANDVERZORGING

REFLECTEREN OVER HUN EIGEN FUNCTIONEREN EILIG WERKEN

MASSAGE VAN WD En et o DTGANDEREN

GEBRUTK VAN MATERTALEN EN WERKING VAN APPARATEN TOELICHTEN OPBOUW VAN HET AR
HAREN TIJDELIJK OMVORMEN FCONOMISCH WERKEN
HYGIENISCH WERKEN
GELAATSVERZORGING
ERGONOMISCH WERKEN
EIGENSCHAPPEN VAN KLEUREN
NG WARTECHNIEKEN MORFOLOGISCHE ASPECTEN
MAQUILLEREN
SCHEREN OPBOUW VAN HET HAAR
TRENDS EN EVOLUTIES

EVOLUTIES IN HET SCROONHEIDSIDEALEN
HAREN KNIPPEN
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Wat kennen en bunnen

opbouwende leetlijn verdet uctzetten
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Q DOORHEEN DE DERDE GRAAD
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Q OP HET EINDE VAN DE DERDE GRAAD

TWEEDE GRAAD DERKDE GRAAD

ISTE JAAR | ZDE JAAR

spbouwende Leetlijn cn betexencavolle authentiece contexten
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